ADGMRCQ — Colloque du printemps 2012

ADGMRCQ

Association des directeu

rs
géndraux des MRC du Québec

N/,
Q\ %

PROGRAMME PRELIMINAIRE

COLLOQUE DU PRINTEMPS — 25,26, 27 AVRIL 2012
15'°™ ANNIVERSAIRE DE L’ADGMRCQ

Drummondville — Le Dauphin

Mercredi 25 avril 2012 (Journée facultative)

Responsable : Michel Gagnon

13 h 30 Rassemblement lobby de I'Hotel

14 h 00 Départ en Autobus pour le site d’Arbre en Arbre a Drummondville

|:] Activité d’Arbre en Arbre / Indiquer le nombre de personne(s)
Vous devez remplir un formulaire de consentement pour chaque personne
et nous le retourner signé avec votre inscription
Voir aussi les consignes et informations Cliquez sur le lien en bleu

|:| Activité Randonnée pédestre il est possible de faire de la randonnée
pédestre sur le site / Indiquer le nombre de personne(s)

17 h 30 Retour a la suite

18 h 30 Souper libre

En soirée et pour toute la durée du colloque, la Suite au Salon Desforges

Jeudi le 26 avril 2012

07 h 30 Déjeuner du Président — Salon Royal

Ouverture officielle M. Mario Caron, directeur général, MRC de la Nouvelle-
Beauce et président de I’Association

Mot de bienvenue
Les nouvelles de notre Association
Site WEB. Etc.
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09 h 00

10 h 30

10 h 45

12 h 00

13H15

14 h 45

15 h 00

16 h 30

ADGMRCQ — Colloque du printemps 2012

Atelier 1: La sécurité du personnel municipal — Salon Royal

Conférence de Messieurs Claude Sarrazin et Paul Girard :
1) Présentation du Groupe Sirco ;

2) Etat de situation de la sécurité en milieu public ;

3) Votre rble face a ce phénomene ;

4) La compréhension de la menace du risque ;

5) L’analyse de vulnérabilité des locaux ;

6) La préparation du personnel ;

7) La démarche a suivre.

Responsable : Guy Lavoie

Pause détente

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE — Salon Royal

Responsables : Président et directeur-administratif

Diner Hommage de longue carriére - Salon Royal

Responsable Sylvie Harvey

Atelier 2 : Développement personnel — Salon Royal

Conférence de Monsieur Yves Boulet, consultant chez AXXIO. Le sujet porte sur
intégrer un poste de gestion : pourquoi se préoccuper d’intégration?, écouter,
parler, décider et faire le point.

Pause détente

Atelier 2 suite:

Conférence de Madame Chantale Boutin, consultante chez AXXIO. Le sujet
traité «Employés difficiles» : Qu’est-ce qu'un employé difficile?, les effets d’un
employé difficile?, pourquoi agir?, 'inconfort des gestionnaires, auto évaluation
d’une situation et quelques trucs et astuces.

Responsable : Mario Caron

Fin de I'atelier, rencontre sociale a la suite — Salon Desforges
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18h00

Souper : Retrouvailles 15° Anniversaire avec les anciens DG

Liste, convocation et cueillette des informations

Responsables : secrétariat et directeur administratif

Vendredi 27 avril 2012

07 h 45

09 h 00

10h 15

10 h 30

11 h 45

Déjeuner conférence - Salon Royal

Messieurs Simon Jomphe et Dominick Landry de CEV

Chef de file en communication audio, vidéo et multimédia. Plus précisément,
I'entreprise ceuvre depuis plus de 35 ans dans la vente, la location, la conception
sur mesure, linstallation, l'intégration, I'entretien, ainsi que de la formation sur
des produits hautement professionnels dans les domaines de l'audio-visuel et de
la vidéoconférence.

Responsable : Guy Lavoie

Atelier juridique - 1°® partie — Salon Royal
Ethique (employés), balises et modéle + gestion contractuelle

Cain Lamarre Casgrain Wells
Pause détente

Atelier juridique — 2"®™ partie :
Revue de jurisprudence récente
Cain Lamarre Casgrain Wells

Responsable : Michel Gagnon

Remise des prix de présence

Responsable : Michel Gagnon

12 h 15

Diner - Salon Royal - Récupération des cocardes — Au revoir!
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SVP faire remplir a chacun des participants de I'activité.
Les parents des moins de 16 ans doivent signer pour eux.

Merci

dARCE

/l*,g,,

7 TREEGO w

FORMULAIRE DE CONSENTEMENT

Prénom : Nom :
Adresse : Ville :
Code postal : Téléphone:

Sexe : MD F DComment avez-vous entendu parler de d'Arbre en Arbre?

INFO-SANTE

Date de naissance: jour mois année

Personne a contacter en cas d'urgence :

Lien : Téléphone :

Etes-vous enceinte? Oui[_] Non[ ]|  Sioui, spécifiez s.v.p.
Souffrez-vous de vertiges? Oui|:| Non|:| Si oui, spécifiez s.v.p.
Allergies? Oui Non Si oui, spécifiez s.v.p.
Troubles cardiaques? Oui Non Si oui, spécifiez s.v.p.
Troubles physiques? OuiD NonD Si oui, spécifiez s.v.p.

Autres ? Oui Non |:| Si oui, spécifiez s.v.p.

[]

Je m’engage a respecter I’'heure d’arrivée prévue et j'accepte qu’un retard puisse étre
considéré comme une absence.

Déclaration d'acceptation des risques : je, soussigné, déclare étre conscient des dangers (tels que : coup,
brilure par friction, égratignure, entorse...), des exigences physique et technique de I'activité. Je m'engage a
suivre toutes les directives et instructions données par les guides ainsi qu'a respecter toute la réglementation
écrite. De plus, je reconnais avoir fait I'énumération compléte de toutes formes d'incapacité physique. Par
conséquent, je déclare qu'il n'existe aucune raison médicale qui pourrait m'empécher de participer aux
activités. Je consens également a ce que les activités auxquelles je prendrai part puissent étre interrompues,
sans remboursement, advenant le cas ou un membre du personnel me jugeait inapte a prendre part aux
activités en raison de mon état ou de mon comportement et ce, de maniére a assurer ma sécurité, mon bien-
étre ou celui des autres participants ou pour tout autre motif jugé valable et raisonnable. Pour ma sécurité,
j'accepte d'assumer les frais pouvant étre liés a mon évacuation et celle de mes biens et laisse au seul
jugement des guides d’en choisir le moyen approprié. Je reconnais étre seul responsable de mes biens
propres, laissés a la consigne ou non, et ce, méme en cas de perte, vol ou dommage. De plus, je prends la
responsabilité d’'assumer les frais de réparation ou de remplacement de |'équipement emprunté en cas de
bris ou de perte. Je reconnais avoir lu, compris et accepté tous les termes et conditions énoncés sur ce
formulaire et je participe de plein gré, sans influence aucune, aux activités. Une autorisation est exigée pour
les participants de moins de 16 ans.

Finalement, j'autorise d'Arbre en Arbre DRUMMONDVILLE, a utiliser, a des fins publicitaires, toutes
représentations sous formes d'images vidéo ou photographiques dans lesquelles je pourrai figurer.

Signature du participant Signature du tuteur

Date (jour/mois/année) Nom du tuteur en lettres moulées

Mesure les bras levés du bout des doigts jusqu’au sol :




TREEGO CONSIGNES POUR D'ARBRE EN ARBRE DRUMMONDVILLE

Le responsable s’engage a respecter et a faire respecter les consignes suivantes :
(groupes de 20 personnes et plus)

1. Arriver a I'heure indiquée. Tout retard pourrait causer I'annulation de I'activité.

2. Admissibilité au parcours junior/adulte : S'assurer que les personnes qui feront I'activité
d'Arbre en Arbre atteignent 1,80 métre les bras levés (du sol jusqu'au bout des doigts)
Les harnais ont une grandeur maximum de 49 pouces pour la taille et de 30 pouces pour
les cuisses.

3. Admissibilité au parcours aventurier : S'assurer que I'enfant atteigne 1,40 métre les bras
levés (du sol jusqu'au bout des doigts). L'enfant doit avoir 7 ans ou plus.

4. L'activité a lieu beau temps mauvais temps. En cas d'orage ou de vents violents, |'activité
sera interrompue pour une durée indéterminée. L'hiver, nous ne pouvons pas ouvrir le
parcours s'il fait plus froid que moins dix degrés Celsius (-10° Celsius).

5. Prévoir quatre (4) heures incluant l'arrivée, la remise des harnais, la formation et trois (3)
heures d'activités pour les juniors et adultes. Prévoir deux heures et demie (2h30) pour le
parcours enfant (aventuriers), incluant l'arrivée, la remise des harnais et la formation.

6. Habillement requis : vétements de sport et espadrilles obligatoires (bouteille d'eau dans
un sac a dos).

7. Les cheveux longs doivent étre attachés.

8. S'assurer que le ratio est respecté :

Parcours junior/adulte : Un (1) adulte de 18 ans et plus (qui fera l'activité sur les jeux et
obtiendra son admission gratuite) par départ de dix (10) juniors de 16 ans et moins.

Parcours enfants : Un (1) adulte de 18 ans et plus (qui fera I'activité sur les jeux ou au sol
et obtiendra son admission gratuite) par départ de dix (10) enfants.

9. Mode de paiement : vous aurez toutes les informations lors de la réception du contrat.

Prix pour les groupes de 20 et plus (taxes incluses)

Adulte 18 ans et plus Junior 17 ans et moins (1 m 80) Aventurier (1 m 40)
28,48 $ 21,65 % 15,95 $
Parcours junior/adulte (régulier) Parcours aventurier

J'ai pris connaissance de ce document et je comprends bien les neuf (9) points
ci-haut mentionnés.

526, rang Sainte-Anne, Drummondville,(Québec), J2B 1G6 7 (819) 397-4544 Télécopie (819) 397-2477
www.reseauxpleinair.com drummondville@arbreenarbre.com




FICHE D’INFORMATIONS
ARBRE EN ARBRE DRUMMONDVILLE

Le site d’Arbre en arbre Drummondville est situé aux abords de la riviere St-Francois et ses rapides Spicers
et voisin de notre site de plein air d'hiver La Courvalloise dans le secteur Saint-Joachim de la Ville
Drummondville. L'aménagement comprend quatre-vingt-dix (90) ateliers divisé en quatre (5) parcours junior-
adulte etun (1) parcours enfant. Les formations ontlieu surdeux (2) parcours de démonstration.

Secteur
Saint-Joachim-de- Courv,éall

2 B

Sortie 181, Aut. 20
1526, Rg. Ste-Anne

Vers Québec Vers Victoriaville

Coordonnées

526, rang Sainte-Anne
Drummondville, J1Z 2B8
Téléphone (819) 397-4544
Sans frais 1-877-397-4544
www.reseauxpleinair.com

riviére Saint- Frangois

A partir de Montréal
Autoroute 20 - Sortie 185

\ 4

ACCES ROUTIER |

A partir de Québec |
Autoroute 20 - Sortie 181

Travaux a la sortie 181
Suivre les indications
de détour

Vers l\;!) P

NOUVEAU! 3 heures dans les parcours de votre choix

9%00.1qJayg SI9,

Parcours vert Découverte facile 12 ateliers 30 min
Parcours bleu Sensation moyen 16 ateliers 30 min
parcours rouge |Emotion difficile 15 ateliers 1 h 30 min
parcours noir Sans limite tres difficile 10 ateliers

parcours orange |Tyroliennes moyen 7 ateliers 30 min

Parcours pour les enfants de 7 ans et plus

destiné aux enfants

22 ateliers

1 h 30 min

parcours adforsés |

Grandeur minimale Consignes Périodes d’ouverture et horaire

5 11 » 1 80 m Prévoir 4 heures incluant 'arrivée, la
remise des harnais, la formation et 3
/ - heures d’activité
‘ . \
., M\B S Un (1) accompagnateur de 18 ans et
4 77.1,40m \ / ) plus pour trois (3) enfants / junior de
I ’” | Taillemax || 16 ansetmoins.
L\j 4 | 49”7 124 cm
‘} gf Cheveux attachés (si longs)
: ‘w‘)
CU,I,SSG max | ‘%\ Vétements ajustés couvrant la
30 76 cm taille et les cuisses
0,0 m 0,0 m Chaussures de sport fermées
O s . )

De la premiére semaine de mai a la derniére d’octobre:
ouvertles fins de semaine.

De la Féte de la St-Jean-Baptiste a la Féte du Travail:
ouvert 7 jours par semaine.

OQuvert en tout temps pour les groupes de vingt (20) et
plus, surréservations.

Téléphonez-nous pour connaitre les heures
d’ouvertures

N’oubliez pas que vous pouvez faire I'activité d’Arbre en
arbre Drummondville méme en hiver. Disponible pour leg
groupes de 20 et plus sur réservation seulement.

Réservation en ligne via Réseau
Ovation disponible sur notre site
Internet.
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